 WGT
SPOLKA AKCYJNA

STATUT

TEKST JEDNOLITY

UWZGLEDNIAJACY ZMIANY UCHWALONE PRZEZ:

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie — 30 sierpnia 1996 roku
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie — 28 lutego 1997 roku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie — 29 czerwca 1998 roku
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie — 30 wrzesnia 1999 roku
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie — 19 pazdziernika 2000 roku
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie — 23 marca 2001 roku
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie — 18 kwietnia 2001 roku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie — 27 czerwca 2001 roku
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie — 18 marca 2004 roku
10. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie — 2 grudnia 2004 roku
11. Zwyczajne Walne Zgromadzenie — 24 czerwca 2005 roku

12. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie - 2 lutego 2006 roku

13. Zwyczajne Walne Zgromadzenie - 22 czerwca 2006 roku

14. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie — 13 listopada 2008 roku
15. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie — 24 listopada 2009 roku

CoNOGARWNA



I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Firma Spofki brzmi ,WGT Spodtka Akcyjna”. Spotka moze uzywac firmy skréconej
"WGT S.A”

2. Siedzibg Spdétki jest miasto stoteczne Warszawa.

3. Spotka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami.

4. Spotka moze tworzy¢ przedstawicielstwa, oddziaty i filie, zawigzywac lub przyste-
powac do istniejgcych Spotek i organizacji gospodarczych na terenie kraju i poza
nim jedynie woéwczas, gdy ich dziatalno$¢ zwigzana bedzie z wykonywaniem jej
przedmiotu dziatania.

§2

1. Celem Spdéiki jest:

a) prowadzenie rynku pozagietdowego w rozumieniu przepisow ustawy o ob-
rocie instrumentami finansowymi,

b) koncentracja podazy i popytu na instrumenty finansowe i towary gietdowe,
bedace przedmiotem obrotu w celu ksztattowania ich powszechnego kur-
su,

c) zapewnienie bezpiecznego i sprawnego przebiegu transakcji,

d) zapewnienie bezpiecznego i prawidtowego rozliczenia i rozrachunku trans-
akgciji,

e) upowszechnianie jednolitych informaciji o kursach i obrotach instrumentami
finansowymi i towarami gietdowymi bedgcymi przedmiotem obrotu,

f) kreowanie norm zachowan uczestnikédw obrotu, zgodnych z zasadami do-
brych obyczajéw kupieckich,

2. Czas trwania Spofki jest nieograniczony.

Il. PRZEDMIOT PRZEDSIEBIORSTWA SPOLKI

§3

Przedmiotem dziatania Spofki jest prowadzenie gietdy towarowej. Realizacja tej funk-
cji polega miedzy innymi na:

1. wprowadzaniu do obrotu nastepujgcych towarow gietdowych:
a) oznaczonych co do gatunku rzeczy,
b) réznych rodzajéw energii,
c) limitow wielkosci produkcji lub emisji zanieczyszczen,
d) praw majatkowych, ktorych cena zalezy bezposrednio lub posrednio od
wartosci oznaczonych co do gatunku rzeczy, okreslonych rodzajow energii,
miernikow i limitow wielkosci produkcji lub emisji zanieczyszczen,
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e) praw majatkowych, ktérych cena zalezy bezposrednio lub posrednio od kur-
sOw walut i stop procentowych,

. organizowaniu sesji oraz zabezpieczeniu warunkéw do prowadzenia transakcji,
. tworzeniu i udostepnianiu baz danych podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ na

rynku organizowanym przez Spotke,

. upowszechnianiu jednolitych informacji o towarach gietdowych i ich cenach,
. dziatalnosci wspomagajgcej w formie organizowania wystaw, szkolen, kurséw,

konferencji i seminariow.

lll. KAPITAL AKCYJNY

1.

—

§4

. Kapitat akcyjny Spétki wynosi 7.910.000,- (stownie: siedem milionéw dziewiecéset

dziesiec tysiecy) ztotych i podzielony jest na 491 (stownie: czterysta dziewiecdzie-
sigt jeden) akcji imiennych uprzywilejowanych serii A o numerach 001- 491, o
warto$ci nominalnej 10.000,- (stownie: dziesiec¢ tysiecy) ztotych kazda oraz 300
(trzysta) akcji imiennych uprzywilejowanych serii B o numerach 001-300, o warto-
$ci nominalnej 10.000,- (stownie: dziesiec tysiecy) ztotych kazda.

Akcje Spotki moga by¢ wytgcznie imienne. Akcje serii A i akcje serii B sg akcjami
uprzywilejowanymi co do dywidendy o wysokosci stopy redyskontowej Narodowe-
go Banku Polskiego podwyzszong o dwa punkty procentowe, z zachowaniem
ograniczenia okreslonego w art. 353 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

§5
Akcjonariuszami Spotki mogg by¢é osoby prawne,osoby fizyczne i inne jednostki

organizacyjne nie bedace osobami prawnymi, ktérym z mocy przepisdw ustawy
zostata przyznana zdolnos¢ prawna, w tym osobowe spétki prawa handlowego.

§6

. Strong transakcji gietdowej moze by¢ wytgcznie Cztonek Gietdy.

Zasady i tryb uzyskiwania statusu Cztonka Gietdy okresla Regulamin Gietdy.

Z kazdag akcjg Spoftki zwigzane jest uprawnienie do bezposredniego uczestnicze-
nia jednej osoby w sesjach gietdowych i zawierania transakcji na wszystkich seg-
mentach rynku organizowanego przez Spoétke, zwane dalej prawem miejsca.
Prawo miejsca moze by¢ przedmiotem dzierzawy.

Prawo miejsca moze dzierzawi¢ wytacznie osoba, ktora uzyskata zgode Spotki na
zasadach opisanych w Regulaminie Gietdy.

§7

. Witasno$¢ akcji mozna przeniesé wytgcznie za zezwoleniem Rady Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza udziela zezwolenia na zbycie akcji w terminie 30 dni od daty
zgtoszenia przez akcjonariusza zamiaru zbycia akcji.

W przypadku, gdy Rada Nadzorcza odméwi udzielenia zezwolenia, zobowigzana
jest wskazac¢ nabywce nie pozniej, niz w terminie 30 dni.
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. W przypadku nie wskazania przez Rade Nadzorczg nabywcy zgodnie z ust. 2 i 3,

sprzedajgcy ma prawo zbyc¢ akcje.

Warunkiem nabycia akcji Spoétki jest pisemna zgoda zainteresowanego nabyciem
akcji na przestrzeganie Statutu Spétki i Regulaminu Gietdy oraz zobowigzanie do
poddania sporow wynikajacych z transakcji gietdowych sgdowi, o ktorym mowa w
§ 29 niniejszego Statutu.

§8

. Kapitat akcyjny Spétki moze zosta¢ podwyzszony uchwatg Walnego Zgromadze-

nia Akcjonariuszy w drodze emisji nowych akgiji.
Akcje Spotki mogg by¢é umarzane. Sposob i warunki umorzenia uchwala Walne
Zgromadzenie.

ORGANY SPOLKI

Organami Spotki sa:
Walne Zgromadzenie.
Rada Nadzorcza, zwana Rada Gietdy.
Zarzad.

§9

. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy powinno sie odby¢ w terminie sze-

Sciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.
. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane za pomoca listdw poleconych lub pocztg

kurierskg, za pisemnym potwierdzeniem odbioru, wystanymi co najmniej dwa ty-
godnie przed terminem walnego zgromadzenia. Dzieh wystania listow uwaza sie
za dzien ogtoszenia.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w miare potrzeb wzglednie

na pisemny wniosek Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy przedstawiajgcych co
najmniej 10 procent kapitatu akcyjnego w ciggu 14 dni od daty ztozenia wniosku.

§10

. Walne Zgromadzenie podejmuje prawomocne uchwaty w obecnosci co najmniej

potowy ogodlnej liczby akcji. Do powziecia uchwat dotyczacych emisji nowych ak-
cji, obligacji, zmiany statutu, zbycia przedsiebiorstwa, potaczenia lub rozwigzania
Spoétki wymagana jest kwalifikowana wiekszos¢ trzech czwartych oddanych gto-
sSOw.

Jezeli w Walnym Zgromadzeniu uczestniczy mniej akcjonariuszy niz to przewidu-
je § 10.1. niniejszego statutu, Walne Zgromadzenie zostanie zwotane w terminie
30 dni od daty oznaczonej jako pierwszy termin Zgromadzenia. Na Walnym Zgro-
madzeniu zwotanym w terminie pozniejszym prawomocne uchwaty zapadajg bez
wzgledu na ilos¢ reprezentowanych na nim akcji z zastrzezeniem postanowien §
10.1. dotyczacych kwalifikowanej ilosci oddanych gtosow.
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§ 11

. Do podjecia uchwaty o zmianie przedmiotu przedsiebiorstwa Spétki, wymagana

jest wiekszos¢ dwdch trzecich gtosdw oddanych przy obecnosci oséb przedsta-
wiajgcych przynajmniej potowe kapitatu akcyjnego. W tym przypadku kazda akcja
ma jeden gtos bez przywilejow i ograniczen.

Gtosowanie w sprawach podejmowanych przez Walne Zgromadzenie jest jawne.
Przy wyborach wtadz Spétki oraz nad wnioskiem o odwotanie wiadz Spofki lub li-
kwidatorow Spoftki badz o pociggniecie ich do odpowiedzialno$ci zarzadza sie
gtosowanie tajne. Do podjecia uchwat o powotaniu i odwotaniu cztonkéw wiadz
Spotki lub likwidatorow Spofki, badz o pociggnieciu ich do odpowiedzialnosci wy-
magana jest bezwzgledna wiekszos¢ gtosow oddanych.

§ 12

. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez

niego wskazana, po czym spos$rod oséb uprawnionych do uczestnictwa w Wal-
nym Zgromadzeniu wybiera sie przewodniczacego zgromadzenia.

. Walne Zgromadzenie uchwala swéj regulamin okres$lajgcy szczegdtowo tryb pro-

wadzenia obrad. Projekt regulaminu przedstawia Zarzad Spofki.

Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzgdu Spoitki zobowigzani sg do obecnosci
na Walnym Zgromadzeniu.

Na Walnym Zgromadzaniu akcjonariusze mogq wykonywac¢ prawo gtosu osobi-
Scie lub przez przedstawicieli. Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie
pod rygorem niewaznosci i dotgczone do protokotu.

§13

Oprocz spraw okreslonych w Kodeksie spétek handlowych, uchwaty Walnego Zgro-
madzenia wymaga zatwierdzenie regulaminu Rady Nadzorczej i jego zmian oraz
ustalenie wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej.

§ 14

. Rada Nadzorcza sktada sie z 5-15 cztonkdéw, wybranych przez Walne Zgroma-

dzenie.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata.

Mandat Czionka Rady wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadze-
nia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy pet-
nienia funkcji Cztonka Rady.

. Mandat Czlonka Rady wygasa rowniez wskutek smierci, rezygnacji albo odwota-

nia go ze skfadu Rady.

§15

. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego i Wiceprzewodni-

czacego.

Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej i przewodniczy im.
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.
Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy obowigzany jest zwota¢ posiedzenie
Rady Nadzorczej takze na pisemny wniosek Zarzadu lub co najmniej jednej trze-



ciej cztonkdéw Rady. Posiedzenie powinno sie odby¢ w ciggu dwoch tygodni od
dnia ztozenia wniosku.

§16

1. Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zawiadomienie o posie-
dzeniu, przynajmniej na 7 dni przed jego terminem, wszystkich cztonkow Rady
oraz obecnosc¢ na posiedzeniu co najmniej potowy cztonkow Rady.

2. W nagtych przypadkach Przewodniczacy Rady moze zwotaC posiedzenie w termi-
nie krotszym niz okreslony w ust.1, sposob zwotania okresla Regulamin Rady
Nadzorczej.

3. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwyklg wiekszoscig oddanych gtoséw. W
przypadku réwnowagi gtosow, rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Rady.

§ 17

—

. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadz6r nad dziatalnoscig Spotki. W szczegdlnosci

do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

a) badanie bilansu oraz rachunku zyskéw i strat, sprawdzanie ksigg handlowych
Spoétki w kazdym czasie,

b) wybdr biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finanso-
wego Spotki,

c) ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu na dang kadencje,

d) powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu oraz powotywanie i odwotywanie
na wniosek Prezesa Zarzadu cztionkéw Zarzadu,

e) zawieszanie w czynnosciach, z waznych powodow, cztonka Zarzadu albo cate-
go Zarzadu,

f) delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywa-
nia czynnosci Zarzadu ,w razie zawieszenia cztonka Zarzadu, catego Zarzadu
lub gdy caty Zarzad z innych powoddw nie moze dziatac,

g) opiniowanie dokumentoéw kierowanych przez Zarzad na Walne Zgromadzenia,

h) reprezentowanie Spoétki przy zawieraniu umow z czionkami Zarzadu oraz w
sporach z nimi,

i) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu i ustalanie wynagrodzenia Zarzadu,

j) uchwalanie Regulaminu Gietdy i jego zmian,

k) uchwalanie Regulaminu Funduszu Gwarancyjnego,

[) dopuszczanie towarow i produktow do obrotu na rynku,

m) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie akcji albo udziatow w spétkach prawa
handlowego,

n) wyrazanie zgody na zaciggniecie przez Zarzad zobowigzan majatkowych powy-
zej kwoty 500.000,- (stownie: pieéset tysiecy) ztotych,

0) uchwalanie oraz zmiana Regulaminu Rady Nadzorczej,

p) uchwalanie budzetu i planu rozwoju Spétki.

2. Rada Nadzorcza moze przekaza¢ w catosci lub czesci uprawnienia, o ktorych

mowa w ust. 1 pkt. 12 na rzecz Zarzadu.

§18
1. Czionkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

2. Czionkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie za udziat w posiedze-
niach Rady. Wynagrodzenie okre$la uchwata Walnego Zgromadzenia.



§19

. Zarzad jest organem wykonawczym Spoiki i sklada sie z 1-5 oséb.

Okres sprawowania funkcji przez Cztonka Zarzadu nie moze by¢ dtuzszy niz 3
lata (kadencja).

Mandat Czionka Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgroma-
dzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy
petnienia funkcji Cztonka Zarzadu.

Mandat Cztonka Zarzadu wygasa réwniez wskutek smierci, rezygnaciji albo odwo-
tania go ze sktadu Zarzadu.

Prezesa Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Na wniosek Prezesa Za-
rzadu Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje Cztonkow Zarzadu

Pracami Zarzadu kieruje Prezes. Uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw.
Zarzad kieruje sprawami i zarzgdza majatkiem Spoétki oraz reprezentuje jg na ze-
wnatrz. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezg wszystkie czynno$ci nie zastrzezo-
ne dla Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej.

Posiedzenia Zarzadu odbywajq sie co najmniej raz na miesigc.

Regulamin Zarzadu okreSla szczegotowy tryb dziatania Zarzadu. Regulamin
uchwala Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

§ 20

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Spétki upowaznieni sg w przypadku Zarzadu
wieloosobowego dwaj cztonkowie Zarzadu tacznie lub cztonek Zarzadu tgcznie z pro-
kurentem. W przypadku Zarzadu jednoosobowego do sktadania oswiadczen woli w
imieniu Spotki upowazniony jest Prezes Zarzadu jednoosobowo lub dwéch prokuren-
téw facznie.

§ 21

. Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Spotki zajmowac sie interesami kon-

kurencyjnymi ani tez uczestniczyé w spétce konkurencyjnej jako wspdlnik jawny
lub cztonek wiadz.

Zezwolenia udziela Rada Nadzorcza.

Czlonkowie Zarzadu nie mogg dokonywac transakcji handlowych na wtasne kon-
to lub innych na rynku organizowanym przez WGT S.A..

V. TRANSAKCJE GIELDOWE

§ 22

. Dziatalnos¢ polegajacg na przyjmowaniu zleceh zawarcia transakcji gietdowych i

przyjmowaniu zabezpieczen tych transakcji mogg prowadzi¢ wytacznie Publiczni
Czionkowie Gietdy.
Zasady organizacji i prowadzenia handlu okresla Regulamin Gietdy.



VL.

RACHUNKOWOSC | GOSPODARKA SPOLKI

§ 23

. Spotka prowadzi ksiegowos$¢ zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisa-

mi prawa.
Rokiem obrachunkowym Spétki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrachunko-
wy obejmuje czas od rozpoczecia dziatalnosci do 31 grudnia 1996 roku.

§ 24

Spoétka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze

N

o

Kapitat akcyjny.

Kapitat zapasowy.

Fundusz rezerwowy.

Fundusz ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu transakcji zawartych
na rynku organizowanym przez Spotke.

Zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych.

§ 25

. Na kapitat zapasowy dokonuje sie odpisow z zysku do podziatu w wysokosci nie

mniej niz 10% tego zysku.
Odpisu na kapitat zapasowy mozna zaniechac, gdy stan tego kapitatu bedzie
réwny jednej trzeciej kapitatu akcyjnego.

§ 26

Kapitat rezerwowy przeznaczony jest na finansowanie inwestycji i innych wydatkéw
zwigzanych z dziatalnoscig Spotki.

§ 27

. Fundusz ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu transakcji zawartych

na rynku organizowanym przez Spoétke, zwany ,Funduszem Gwarancyjnym” two-
rzy sie z wptat uczestnikow transakciji.

Zasady ustalania wysokosci wptat oraz wykorzystania funduszu okresla Regula-
min Funduszu Gwarancyjnego.

§ 28

Zakres dziatania poszczegdlnych komérek organizacyjnych Spofki, organizacje we-
wnetrzng, podziat czynnosci i odpowiedzialnos$ci os6b petnigcych w niej funkcje kie-
rownicze okresla Regulamin Organizacyjny zatwierdzony przez Rade Nadzorcza na
wniosek Zarzadu.



VIl. ROZSTRZYGANIE SPOROW

§ 29

1. Spory cywilne pomiedzy uczestnikami operacji na rynku organizowanym przez
WGT S.A., wynikajace z przebiegu transakcji gietdowych rozstrzyga staty Sad
Gietdowy. Do wiasciwosci Sadu moze naleze¢ ponadto rozstrzyganie innych
spraw, o ile stanowi tak Regulamin Gietdy.

2. Sedziow Sadu Gietdowego w liczbie 5-10 oraz Przewodniczagcego Sadu wyzna-
cza Rada Nadzorcza.

3. Sad Gietdowy orzeka w sktadzie 3—osobowym. Kazda ze stron sporu wyznacza
jednego sedziego, a przewodniczacego sktadu wyznacza Przewodniczacy Sadu.

4. Od orzeczen Sadu Gietdowego nie przystuguje odwotanie.

5. Regulamin Sadu Gietdowego uchwala Walne Zgromadzenie.

6. Do postepowania przed Sadem Gietdowym stosuje sie odpowiednie przepisy ko-
deksu postepowania cywilnego.

VIIl. ROZWIAZANIE SPOLKI

§ 30
1. Rozwigzanie Spotki powoduja:
a)Uchwata Walnego Zgromadzenia o rozwigzaniu Spotki;

b)Ogtoszenie upadtosci Spotki.
2. Rozwigzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidaciji.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 31

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg przepisy Ko-
deksu Spotek handlowych.
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